
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью Санаторий "Центросоюз-Кисловодск"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Общий медицинский персонал      

90. Главная медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

91. Санитарка лаборатории Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

93. Санитарка каб. грязелечения,  Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами     

97. Санитарка каб. теплолечения Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами     

Служба питания      

110. Кондитер Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

111. Кондитер Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

128. Повар горячий цех Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

129. Повар мясной цех 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

130. Повар холодный цех 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

131. Повар холодный цех 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

132. Повар горячий цех Организовать рациональные режимы Снижение времени воздей-    



труда  и отдыха ствия фактора  

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

133. Повар горячий цех Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

134. Повар горячий цех Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

141. Шеф-повар Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

143. Су-шеф Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-
ствия фактора     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

Терапевтическое отделение      
175. Заведующий терапевтиче-
ским отделением 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

176. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

177. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

178. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

179. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

180. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

181. Врач-терапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

185. Медицинская сестра реги- Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности     



стратор фактора 
186. Медицинская сестра палат-
ная 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

187. Медицинская сестра посто-
вая 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

188. Медицинская сестра посто-
вая 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

189. Медицинская сестра проце-
дурной 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

190. Врач-педиатр Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

191. Врач-кардиолог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

Лечебно-диагностическое от-
деление      

192. Врач-терапевт дежурный Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

193. Врач-терапевт дежурный Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

194. Врач-терапевт дежурный Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

195. Врач невролог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

196. Врач мануальной терапии Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

197. Врач-психотерапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

198. Врач акушер-гинеколог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

199. Врач-отоларинголог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

200. Врач-уролог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

201. Врач ультразвуковой диа-
гностики 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

202. Врач ультразвуковой диа-
гностики 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

203. Врач-офтальмолог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

204. Врач рефлексотерапевт Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

205. Врач-эндоскопист Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     



206. Заведующий лечебно-
диагностическим отделением 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

207. Врач функциональной диа-
гностики 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

208. Биолог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

209. Биолог Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

210. Медицинская сестра (брат) 
по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

211А. Медицинская сестра 
(брат) по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

213. Медицинская сестра (брат) 
по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

214А. Медицинская сестра 
(брат) по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

218. Медицинская сестра (брат) 
по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

219А. Медицинская сестра 
(брат) по массажу 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

225. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

226. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

227. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности     



фактора 

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

228. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

229. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

230. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

231. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

232. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

233. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

234. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

235. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

236. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

237. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

238. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

239. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

240. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

241. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности     



фактора 

242. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

243. Инструктор-методист по 
лечебной физкультуре 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

244. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Рационализация рабочих мест и рабо-
чей позы. Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

245. Медицинская сестра прак-
толога 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

246. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

247. Медицинская сестра проце-
дурной 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

250. Медицинская сестра стери-
лизационной 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

251. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами     

 Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

252. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами     

 Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

253. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха. Усовершенствовать 

систему вентиляции 

Уменьшение времени контак-
та с вредными веществами. 

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны  

   

 Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

254. Медицинская сестра по фи-
зиотерапии 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

255А. Медицинская сестра по 
физиотерапии 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

258. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

259. Медицинская сестра диети-
ческая 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

260. Инструктор по лечебной 
физкультуре 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     



263. Медицинская сестра по 
косметологии 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

264. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

265. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

266. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

 
Дата составления: 22.08.2022  
 
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Главная инженер     Новопашин С. А.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Уполномоченный по охране труда    Шульгин Д. А.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Муравьев Е. Г.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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3299    Куцевалов К.В.  22.08.2022 
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